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1 Innledning:

Alle barn og unge som vokser opp i dagens samfunn har rettigheter som skal sikre deres
trygghet, og gi de forutsigbarhet og rett til 4 utrykke egne tanker og meninger. Disse
rettighetene er uavhengig av hvilken livssituasjon barna befinner seg i. Innenfor sosialt arbeid
som fagfelt er rettigheter og et godt samarbeid mellom sosialarbeider og bruker viktig for &

utfore godt sosialfaglig arbeid uavhengig av fagfelt.

Tema for denne oppgaven er ungdoms rett til medvirkning og samarbeidet med de ansatte pa
en barnevernsinstitusjon. Oppgaven skal diskutere hvordan ungdoms rett til medvirkning blir
ivaretatt pa en barnevernsinstitusjon, og hvordan ungdommens rettigheter pavirker
samarbeidet mellom ungdommene og sosialarbeiderne innenfor barneverninstitusjonene.
Ungdoms rett til 4 bli hert er et komplekst fagfelt, som har vert i stor endring de siste tiarene.
Barn og unges rett til medvirkning er en universell rettighet, men det er flere faktorer som
pavirker hvor mye ungdommen far bestemme selv innenfor en barnevernsinstitusjon,
eksempelvis de yrkesetiske verdiene og det juridiske rammeverket rund ungdommene.
(Backe-Hansen, 2017, s.47). Samarbeidet mellom ungdommene og sosialarbeideren er derfor
en sentral del av arbeidet med & ivareta rett til medvirkning, formalet med oppgaven blir

derfor & aktualisere og diskutere dette tema.

1.1 Problemstilling

Oppgavens problemstilling er todelt:

Hvordan blir ungdommers rett til medvirkning ivaretatt ved barnevernsinstitusjoner?

Hvordan kan ungdoms rett til medvirkning pdvirke samarbeidet mellom sosialarbeider

og ungdommene ved barnevernsinstitusjoner?

1.2 Sosialfaglig relevans

Innledningsvis viser statistikk fra Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet viser at det bor det
omtrent 1100 barn og unge pa barnevernsinstitusjoner rundt i hele Norge i1 dag. Det utgjor
omtrent 8 % av de barn og unge som er plassert utenfor hjemmet. 44 % av disse barna har

barnevernet overtatt omsorgen for. Siden 2008 har det vert en nedgang i antall barn og unge
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som bor pa barnevernsinstitusjoner. Det har vert et politisk fokus pé a redusere bruken av
barnevernsinstitusjoner, og eke bruken av fosterhjem nér et barn skal plasseres utenfor
hjemmet. De siste arene har antallet barn pd barnevernsinstitusjon vert nok sa stabilt. De
barna som henvises til barnevernsinstitusjon i dag har ofte sterre utfordringer innenfor flere
livsomrader. Disse barna trenger strukturert og forutsigbar oppfelging. Pa
barnevernsinstitusjoner er det fagpersonale som har sterre kapasitet til 4 folge opp de barn og

unge som har sammensatte utfordringer, enn eksempelvis i et fosterhjem. (Bufdir, 2021).

Videre gir saken om den sékalte «Glassjenta» oppgavens tema et eksempel pa hvor viktig det
er 4 lytte til ungdommene a ivareta deres rettigheter pa barnevernsinstitusjoner. Glassjenta
som heter Ida tok kontakt med Aftenbladet i 2015 da hun satt pa en barnevernsinstitusjon og
ventet pa & bli tvangs-plassert i indre Troms. Selv mente jenta at hun hadde et tilsynelatende
godt liv for barnevernet overtok omsorgen for henne. Jenten forteller om knallhard maktbruk
fra personalet pa institusjonen hun var plassert i og fra politiet. Hennes reaksjon pa dette var a
knuse vinduer, true og a skade seg selv. Nér jenta tok kontakt med Aftenbladet og skrev blant
annet dette i en Mail til dem: (Ergo, 2016).

«HEI JEG ER EI JENTE PA 16 AR. Jeg har veert i barnevernet i 7 mdneder og jeg skal
fvtte til min 7. plass nd. Jeg blir ikke hort av barnevernet. Jeg krever sterk gransking av
barnevernet. Politiet som har samarbeidet med barnevernet har ogsd brukt hjelpemidler
som «handcuffs» der du blir satt i handjern med en lenke til foten. Det har de ikke lov til a
bruke pd ei jente pd 16 ar. Jeg trenger hjelp til a bli hort av barnevernet og det er gitt for
langt ...» (Ergo, 2016).

Dette er en sak som har fitt mye mediedekning og som har belyst noen utfordringer med
barnevernsinstitusjoner. Media har i denne saken kritisert tvangsbruk og barns rett til & bli hert.
(Ergo, 2016). 12017 ble det publisert en artikkel pa Forntene.no om at «Glassjenta» hadde begynt &
endre barnevernet. Med dette mener forfatter Solfrid Red at Glassjenta ble en vekker béde for
institusjonsarbeid og for saksbehandling, og at utfordringen som er belyst i denne saken ogsa gér
igjen i flere saker. (Rod, 2017). Media har mye makt og har muligheten til & aktualisere viktige

tema og & sette det pa dagorden slik som i denne saken.

Innenfor de juridiske retningslinjer rundt ungdommers rettigheter kommer temas sosialfaglige

relevans tydelig frem. Eksempelvis gjennom barnevernlovens kapittel 5 som omhandler de
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juridiske rettigheter innenfor en barnevernsinstitusjon. Kapittelet sier noe om hvilke
rettigheter barna har under ett opphold og generelle krav til institusjonen. Vi finner ogsa
relevante lovgivning i FNs vedlegg 8 konvensjonen om barns rettigheter, som bland annet gir
hjemmel for barns rett til medvirkning under art 12 som sier at barn har rett til & bli hert, (FNs
konvensjon om barns rettigheter, 1989, art 12) og art 13 som sier at barn har ytringsfrihet.
(FNs konvensjon om barns rettigheter, 1989, art 13). Videre har barns rett til medvirkning
ogséd hjemmel i1 barnevernloven § 1-6 «Barns rett til medvirkning». (Barnevernloven, 1992, §

1-6).

Dagens barnevernlov er snart 30 ar i en proposisjon til stortinget som ble publisert 9. april
2021 med overskriften «Lov om barnevern og lov om endringer i barnevernloven» ensker
departementet & styrke rettsikkerheten for barn og foreldre. De skriver at de ensker en ny
barnevernlov som setter barnets behov i1 sentrum. (Prop. 133L (2020-2021), s. 56).
Proposisjonen formidler at det er igangsatt tiltak for & eke kvaliteten innen institusjonsarbeid,
blant annet med fokus pé okt kompetanse og barnas rett til medvirkning innen

barnevernsinstitusjoner. (Prop. 133L (2020-2021), s. 57).

1.3 Begrepsavklaring

Medvirkning:

Medvirkning er en grunnleggende rettighet som man finne i flere deler av norsk lovgivning.
Barnevernloven § 1-6 sier at «Alle barn som er i stand til & danne seg egne synspunkt har rett
til 4 medvirke 1 alle forhold som vedrerer barnet etter denne loven.» (Barnevernloven, 1993,
§1-6). Retten kommer til utrykk i sméd hverdagssituasjoner og sterre hendelser som angar et
barns livssituasjon. (Landmark, 2020, s. 45). I denne sammenheng er det ungdoms rett til

medvirkning innenfor barnevernsinstitusjoner som skal diskuteres.

Ungdom

Ungdommene som skal diskuteres i oppgaven blir i lovgivning omtalt som barn «... barn
under 18 &r.» (Barnevernloven, 1993, § 1-3). I denne oppgaven vil de omtales som
ungdommer. Disse ungdommene bor av ulike arsaker pa barnevernsinstitusjon, og har ofte
komplekse utfordringer som krever kompetente fagfolk for & fa en bedre hverdag. (Bufdir,

2021).
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Sosialarbeider:

En sosialarbeider som arbeider pa en barnevernsinstitusjon har en sosialfaglig utdannelse pa
minimum bachelor nivé, ofte ogsd masterniva. Dette er for & kunne gi ungdommene den
hjelpen og veiledningen de pé en barnevernsinstitusjon ofte har behov for. (Ulset, 2016, s.
67). Arbeidet pd en barnevernsinstitusjon er miljoterapeutisk og & skape trygghet og stabilitet

er en viktig del av arbeidsoppgaven som sosialarbeider pa barnevernsinstitusjon.

Barneverninstitusjon:

En barnevernsinstitusjon defineres ikke direkte i lovgivning, men rammen for virksomheten
er definert gjennom ulike forskrifter. (Bach-Hansen, 2017, s. 15). Tiltaket er for barn og unge
som av ulike drsaker ikke kan eller ensker & bo sammen med foreldre eller andre foresatte.

Trygghet, trivsel og god oppfelging gir grunnlaget for arbeidet pa en barnevernsinstitusjon.

1.4 Avgrensning

Under tema ivaretakelsen av barn og unges rettigheter innenfor en barnevernsinstitusjon er det
mange tema som kunne blitt problematiser. Eksempelvis kunne oppgaven diskutert
forskjellen mellom ivaretakelsen av jenter og gutters rettigheter innenfor
barnevernsinstitusjoner. Oppgaven kunne ogsé sett pa ivaretakelsen av barn og unges
rettigheter innenfor andre felt i barnevernet som saksbehandlingen eller i fosterhjem, noe
denne oppgaven ikke skal komme innpa. Det kunne vert interessant & sett pa hvordan
rettighetene til barn med innvandrerbakgrunn blir ivaretatt pa barnevernsinstitusjoner, men
det er tematikk som ikke diskuteres i denne oppgaven. Tema som rus og atferdsvansker skal
heller ikke vaere med i denne oppgaven. Oppgavens tematikk rundt samarbeid og relasjoner
skal ikke knyttes til samarbeidet mellom ungdommene, eller det tverrfaglige samarbeidet.
Som vi ser er det flere tema som er relevant og kunne vert interessant, men som ikke skal

diskuteres.

Side 6 av 40



Kandidatnummer: 3061

1.5 Oppgavens struktur

Forst skal oppgavens kontekst og relevant teori og perspektiv legges frem. For oppgaven gér
videre inn pa bruk av metode og kildekritikk. Deretter skal funn og resultater komme til
utrykk samt ulikheter og forskjeller innenfor de ulike resultatene og tanker om hva man bere
vare kritisk til rundt disse resultatene. Siste del av oppgaven skal de to problemstillingen
oppgaven er basert pa dreftes, her skal ulike synspunktet med utgangspunkt i teori, selvvalgt

pensum, litteraturstudie og praksis belyses.

2  Kontekst:

Oppgavens problemstilling befinner seg innenfor Norske barnevernsinstitusjoner. Det er
derfor sentralt & ga litt dypere inn i denne konteksten & se pa hva en barnevernsinstitusjon er,

hvem som bor her og hvilke sosialarbeidere barna meter.

2.1 Barnevernsinstitusjon.

En barnevernsinstitusjon er et sted barn og unge kan bo om de ikke kan bo sammen med sine
foreldre. Dette er et tiltak som organiseres av barnevernet og et tiltak som ofte er siste utvei.
(Drange, Hernes, 2020, s. 9). En barnevernsinstitusjon er alltid bemannet av voksene
fagutleerte som skal ta vare pd ungdommene. Barnevernsinstitusjoner organiseres bade statlig
og privat, de statlige institusjonene utgjer majoriteten av institusjonene, mens de private
dekker det ekstra behovet for barnevernsinstitusjoner i det norske samfunnet. (Bach-Hansen,
2017, s. 30). Innledningsvis viste oppgaven at det har vart en nedgang i bruk av
barnevernsinstitusjoner som tiltak i barnevernet. Barnevernsinstitusjoner har fokus pa
endringsarbeid og de barna som fér vedtatt dette tiltaket har ofte sammensatte utfordringer
som krever mer system og spesialiser oppfelging enn man vanligvis kan tilrettelegge i
eksempelvis fosterhjem. Institusjonstilbudet i dag er mer spesialisert enn var tidligere, og det

stilles hoye krav til kompetanse blant de ansatte. (Bufdir, 2021)
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2.2 Ungdommene

Dette forer oss vider inn pd hvilke ungdommer som bor pa barnevernsinstitusjonene. Primart
er dette ogsa et tiltak for ungdommer mellom 13 og 18 ar. (Drange, Hernes, 2020, s. 9). Disse
ungdommene har ofte alvorlige og vedvarende psykiske plager, som atferdsproblematikk, rus
og eller andre psykiske utfordringer. Ungdommene pa en barnevernsinstitusjon har ofte liten
tilknytning til familie og nettverket rundt dem, de har stort skolefravar, har utfordringer
knyttet til rusbruk og er preget av komplekse traumer fra oppveksten. (Presteng, 2020, s. 199).
De barna som bor pa barnevernsinstitusjoner, har ofte sterre utfordringer innenfor flere
livsomréder enn barn som mottar hjelp fra barnevernet i hjemmet eller barn som er plassert i
fosterhjem. Dette kan ha bakgrunn i tidligere opplevelser og traumer som har formet
ungdommene og deres folelsesregister. Opplevelser som omsorgssvikt, mobbing og andre
traumatiske opplevelser. Disse barna trenger tett oppfelging og mélrettet sosialhjelp som har
fokus pé endringsarbeid, slik at ungdommene pa sikt kan bli selvstendige samfunnsborgere.

(Bufdir, 2021).

2.3 Sosialarbeiderne

De barna som bor pé en barnevernsinstitusjon meter mange sosialarbeider pé ulike arenaer,
eksempelvis innenfor saksbehandlingen, skolen og pa selve institusjonen. I denne oppgaven
skal samarbeidet mellom ungdommen og sosialarbeideren som arbeider pa institusjonen
belyses. De som arbeider péd en barnevernsinstitusjon skal passe pa ungdommene, og serge for
at ungdommene har det bra og far den hjelpen de trenger. Det stilles krav til relevant
utdannelse og kompetanse innenfor fagfeltet, for & sikre kvaliteten av sosialhjelpen
ungdommene mottar. (Ulset, 2016, s. 67). Samarbeidet mellom de ansatte og ungdommene
kan vere utfordrende og turbulent, men dette er ogsa et utrolig viktig samarbeid som kan
utgjor store forskjeller for barnets trivsel og mestringsfoelelse, noe som kommer mer frem

senere i oppgaven.
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3 Teori og perspektiv:

3.1 Yrkesetiske verdier

Innenfor sosialt arbeid som fagfelt er det flere yrkesetiske verdier som legger foring for
arbeidet pa blant annet en barnevernsinstitusjon. Disse verdiene star sentralt i utforelsen av
arbeidet som sosialarbeider og miljeterapeut. (FO, 2020, s. 2). Videre skal fire av disse
verdiene som gir et etisk grunnlag innenfor fagfeltet presenteres sett i sameheng med arbeidet

pa en barnevernsinstitusjon presenteres.

Den forste verdien er menneskeverd. Denne verdien sier at alle har samme verdi og rett til
livets goder. Brukerne skal sjarmes for bruk av tvang og vold, og profesjonsuteverne skal
sikre gode levekar for brukerne. Dette er en viktig oppgave som sosialarbeiderne pé en

barnevernsinstitusjon ma ivareta.

Videre er verdien om respekt for den enkeltes integritet ogséa sentralt innenfor dette fagfeltet.
Gjennom dialog og tilrettelegging for medvirkning skal en sosialarbeider legge til rette for at
brukerne kan ha et liv basert pd egne verdier og ensker. Dette er en verdi som ligger til grunn
for denne oppgavens problemstilling, ettersom nettopp ungdoms rett til medvirkning skal
diskuteres. Denne verdien skal sikre at profesjonsuteverne skiller mellom brukernes
preferanser og levemdter som star i strid med menneskerettighetene og andre lovreguleringer.

(FO, 2020, s. 4).

Tillit, dpenhet og redelighet er den tredje yrkesetiske verdien som skal presenteres i denne
oppgaven. Tillit mellom bruker og sosialarbeider star sentralt innenfor alt sosialt arbeid ogsé
innenfor barnevernsinstitusjoner og spesielt i arbeidet med utsatt ungdom. Gjennom é&pen
kommunikasjon og tydelig, tilpasset informasjon kan sosialarbeideren bidra til tillitt mellom
sosialarbeider og i dette tilfellet ungdommen. Dette er derfor en utrolig viktig verdi som gir

rom for endringsarbeid.
Den siste verdien som skal legges frem er omsorg og nestekjcerlighet. Denne verdien

omhandler & bista de som ikke selv kan ivareta egne behov og interesser. En sosialarbeider

skal vise omsorg og nestekjaerlighet ved a se og dekke ungdommenes behov. Gjennom denne
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verdien skaper man rom for sarbarhet og omsorg som kan skape trygge og gode relasjoner.

(FO, 2020, s. 5).

3.2 Nytt syn pé barn og unge.

Synet pé barn har endret seg de siste tidrene og kan fortsatt sies & vere i endring. Barn og
unge far stadig flere rettigheter og mer ansvar ovenfor seg selv og situasjoner som direkte
omhandler dem. I en bok om «Miljearbeid pa institusjoner» stilles det spersmal ved om barn
er kompetente eller ukyndige. Om vi ser sa langt tilbake som til da Aristoteles levde, mente
han at menneskets fornuft var en definert egenskap. Samtidig mente han at denne egenskapen
ikke var til stede hos barn, dette indikerte at barn ikke egentlig var mennesker, enda. John
Locke beskrev barn som en «tabula rasa» som betyr blank tavle, dette var nok et negativt syn
pa barn som formidlet at barn var inkompetente. Vi finner en rekke slike uttalelser og syn pé
barn gjennom tiden. (Halvorsen, 2012, s.78). Men dette er et syn som de siste tidrene har vert
i stor endring i takt med ny forskning pa tema. I 2001 mente Daniel Stern at allerede i de
forste manedene utviklet et barn en forstéelse av seg selv som selvstendig individ. Vi finner
ogsé forskere som mener at barn har vert undervurdert med tanke p& hvor kompetente og
autonome de egentlig er. Nar dette synet endret seg med tiden var det ikke lengre de voksene
alene som skulle ta beslutning ovenfor barnets behov, barnet kunne na vere med a ta

avgjerelser og pavirke utfallet i de saker som omhandlet dem. (Halvorsen, 2012, s. 79).

De juridiske retningslinjene som omhandler barn og unge har ogsa endret seg i trad med synet
pa barn. De siste tidrene har barn og unge fatt flere rettigheter knyttet til bAde medvirkning og
ytringsfrihet. FNs barnekonvensjon tredde i kraft 1990 og ble inkorporert i de Norske
menneskerettighetene 1 2003, men ikke for i 2014 ble barnekonvensjonen tatt inn i Norges
grunnlov. (Backe-Hansen, 2017, s. 48). Det har ogsa vert endringer innenfor barnevernloven
og annen lovgivning som sier noe om barn og unges rettigheter generelt og spesifikt mot
institusjoner. Barnevernloven tredde i kraft 1993, men er stadig i endring. Eksempelvis har
barnevernloven § 1-6 «Barns rett til medvirkning blitt redigert og endret etter 1993.
(Barnevernloven, 1992, § 1-6). (Backe-Hansen, 2017, s. 50).

Et annet syn pd barn som har endret seg med tider er hvor vidt barn og unge er sarbare eller

robuste. Et begrep som blir brukt pd barn og unge som har mett mye motgang og utfordringer
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i oppveksten er resilience. Resilience betyr utholdent og toleranse. De barn og unge som
oppholder seg pa barnevernsinstitusjoner har i de fleste tilfeller komplekse utfordringer
knyttet til psykisk helse som et resultat av eksempelvis omsorgssvikt, overgrep og mobbing.
Dette er opplevelser som alle reagerer ulikt pa, men til tross for utfordringer i barndommen
kan ogsé disse barna klare seg godt & vaere robuste og sterke. (Halvorsen, 2012, s. 81).
Tidligere han man gjerne sett pa barn som sarbare og individ som mé beskyttes fra all
urettferdighet, til tross for dette er det noen barn som opplever mye urettferdighet og vonde
hendelser gjennom oppveksten. I dagens samfunn ser man pa disse barna som sterke individer
som trenger veiledning fra voksene for 8 komme seg bort fra disse opplevelsene. Prinsippet
om hjelp til selvhjelp i likhet med prinsippet om unges rett til medvirkning gjer barn til
subjekter i eget liv. De fremmer at barn er aktive, handlende mennesker som skal lere & std pa
egne ben 4 klare seg pa egen hdnd & std for egne valg og handlinger, uavhengig av tidligere
opplevelser og utfordringer. (Landmark, 2020, s. 49). Som sosialarbeider péa en
barnevernsinstitusjon skal man folle hverdagen til ungdommen og gjere den best mulig ut i
fra forutsetningene til hver enkelt. Nér vi né har sett pa barn og unges rett til medvirkning og
viktigheten av & skape gode relasjoner pa en barnevernsinstitusjon ser vi at synet pa barn og

unge er i endring og at deres tanker og meninger fér storre betydning i dagen samfunn.

3.3 Medvirkning.

Barns rett til medvirkning er en grunnleggende rettighet som alle barn har. Denne retten
kommer til utrykk bade i smé hverdagslige situasjoner og i de sterre hendelsene der det
eksempelvis fattes vedtak eller andre situasjoner hvor voksene griper inn i enkelt situasjoner.
A ivareta barn rett til medvirkning handler om 4 la barnet snakke fritt og &pent og 4 la barnet
uttale seg om forhold som har betydning for dem. Barnets rett til medvirkning handler ogsa
om & gi barnet god og tilpasset informasjon. Hvor mye barnets mening blir vektlagt er
avhengig av barnets alder og modenhet. Men uavhengig av dette skal barnet bli hert og gir
muligheten til & medvirke. For at barn og unge pa institusjon skal ha muligheten til &
medvirke er det viktig at de far tilstrekkelig informasjon om nettopp sine rettigheter, pa en
mate som gjor at de forstar. [ hverdagen pé en barnevernsinstitusjon er det uendelig med
situasjoner hvor de ansatte kan la barn og unge medvirke. I mange av dagliglivets situasjoner

kan barn og unge bade péavirke, men ogsa bestemme utfallet. Barns rett til medvirkning er
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bade en rettighet og et virkemiddel for a legge til rette for at barnet skal ta mer ansvar for eget

liv. (Landmark, 2020, s. 45).

Videre finner vi ulike lover og forskrifter som regulerer barns rettigheter innfor medvirkning.
Under eksempelvis menneskerettighetenes vedlegg 8 kommer FNs konvensjon om barns
rettigheter til utrykk, FNs barnekonvensjon. I barnekonvensjonens artikkel 12 kommer det
klart frem at barn har rett til a bli hert «...et barn som er i stand til & danne seg egne
synspunkter, retten til fritt & gi uttrykk for disse synspunkter i alle forhold som vedrerer
barnet, og tillegge barnets synspunkter beherig vekt i samsvar med dets alder og modenhet.».
Art 13 sier at «Barn skal ha rett til ytringsfrihet.», og art 3 sier at «Ved alle handlinger som
berarer barn, enten de foretas av offentlige eller private velferdsorganisasjoner, domstoler,
administrative myndigheter eller lovgivende organer, skal barnets beste vere et
grunnleggende hensyn.» Videre ser vi at kapittel 5 i barnevernloven omhandler lover og
rettigheter knyttet til barnevernsinstitusjoner. Barnevernloven § 5-9 sier at «... institusjoner
skal drives slik at barna selv kan bestemme 1 personlige situasjoner og ha samver med andre
som de ensker, sa langt dette er forsvarlig med barnets alder og modenhet med hensyn til
barnets trygghet og trivsel». Videre i andre ledd kommer det frem at barna skal kunne bevege
seg 1 og utenfor institusjonens omrade. Denne loven som mange andre har ogsé sine
begrensninger og man ma alltid ha barnets beste i fokus nér beslutninger tas.
(Barnevernloven, 1993, § 5-9). Vi ser her at barn og unges rett til medvirkning har hjemmel i
lover fra bdde menneskerettighetene og barnevernloven. Medvirkning bidrar til at
beslutningsgrunnlaget bedres og kvaliteten i omsorgen og behandlingen av den enkelte
ungdom gker. Medvirkning bidrar ogsa til & gke forutsigbarheten og opplevelsen av

sammenheng i1 ungdommens livssituasjon. (Lillevik, 2020, s. 139).

3.4 Relasjoner.

Barn og unge som oppholder seg og bor pa barnevernsinstitusjoner kan i mange tilfeller ha
alvorlige relasjonsproblemer. Relasjonsproblematikk kan vare hovedérsaken til at nettopp
denne barnet er flyttet til en institusjon fremfor eksempelvis fosterhjem. I slike tilfeller kan en
institusjon gi en strukturert og stabil hverdag. (Bunkholdt & Kvaran, 2015, s. 345). Relasjoner
og relasjonsarbeid er en viktig del av hjelpeprosessen péd en barnevernsinstitusjon, og er en

forutsetning for et godt samarbeid mellom de ansatte og ungdommen. Gode relasjoner
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mellom ansatte og ungdommer pa en institusjon er en viktig faktor for ungdommenes trivsel
og trygghetsfolelse. (Ulset, 2016, s. 53). En forutsetning for relasjoner mellom sosialarbeider
og ungdom pa en institusjon er nerhet. Sosialarbeideren ma torre & vaere personlig og ekte
slik skapes en trygg, empatisk og anerkjennende relasjon til ungdommen. Gode relasjoner pé
en institusjon er en forutsigbarhet for kunne utfere godt sosialfaglig arbeid. I denne relasjonen
har sosialarbeideren mulighet til & definere ungdommens frihet, beskyttelse, medvirkning og
grenser. (Lillevik, Landmark & Stokvold, 2020, s. 16). A sette grenser i en slik relasjon kan
vare vanskelig. Eksempelvis grenser for skolearbeid eller grenser mellom de voksene og
ungdommene, og mellom ungdommene pé institusjonen. (Lillevik, Landmark & Stokvold,
2020 s. 17). For a skape en god relasjon mellom sosialarbeider og ungdom ma sosialarbeider
onsker & forstd ungdommen. Det er viktig at de viser at de har tid og er interessert i det
ungdommen driver med og setter seg inn i ungdommens liv. P4 denne maten viser
sosialarbeideren at han eller hun er tilgjengelig for ungdommen. Skape felles prosjekter kan
vare en mate & komme nar ungdommen pa 4 det kan skape arena for samtaler, eksempelvis

matlaging, turer eller annen sport som ungdommen liker. (Lillevik, 2020, s. 138).

I alle relasjoner innenfor sosialfaglig arena finner vi et maktforhold. I dette tilfellet mellom
sosialarbeider og ungdommen pé institusjonen finner vi et asymmetrisk maktforhold. Det vil
si at makten ligger hos den ene, i dette tilfellet er det sosialarbeidere. Mange unge som man
meter pa barnevernsinstitusjoner kan ha utfordringer knyttet til maktforhold, eksempelvis
med avmaktsfolelse tidligere i livet. Avmakt kan fore til psykiske utfordringer som
atferdsproblematikk, passivitet og laere hjelpeloshet for & nevne noe. Dette kan skape
utfordringen nar relasjoner skal etableres og vedlikeholdes. Og det er derfor viktig hvordan
sosialarbeideren disponerer makten. (Helgesen, 2017, s. 384). For & balansere maktforholdet
er det viktig at sosialarbeideren gir ungdommen makt over eget liv, noe som igjen viser hvor
viktig medvirkning innenfor barnevernsinstitusjoner er. Dette er med pa & motvirke
avmaktsfolelse hos ungdommen og skaper rom for god kommunikasjon. (Helgesen, 2017, s.

388).

Videre ser vi viktigheten av kommunikasjon for & skape en god relasjon mellom ungdommen
og sosialarbeiderne. I relasjoner som oppstar mellom sosialarbeider og ungdommer pa
institusjon ber man som sosialarbeider ikke snakke til, mot eller forbi ungdommen, men
sammen med ungdommen. For & kunne snakke sammen med ungdommen er der viktig &

skape trygghet og forsa individenes «koser» altsa hvordan de kommuniserer, og & utvide
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hverandres perspektiv, bade for sosialarbeider og for ungdommen. (Helgesen, 2017, s. 380).
Man ma som sosialarbeider se ungdommen i sin situasjon og ikke se pad ungdommen som et
problem, men at det er situasjonen ungdommen er i som bearbeides. Aktiv lytting er et godt
hjelpemiddel for & skape god kommunikasjon, lytte til det ungdommen sier og gi positiv
respons underveis 1 form av & nikke anerkjennende eller korte replikker som «ja» eller «jeg
forstary. (Eide & Eide, 2006, s. 25). Det er viktig at ungdommen foler seg sett og hort av

sosialarbeideren for a skape god kommunikasjon og en god relasjon.

4 Metode:

I denne oppgaven skal jeg benytte en kvalitativ forskningsmetode i form av litteratur studie.
En litteraturstudie er en teoretisk oppgave som bygger pd data og materialer hentet fra beker
og andre skriftlige kilder. (Pettersen, 2008, s.121). En litteraturstudie innebarer systematisk
sokning etter informasjon, kritisk granskning og sammenligning i et valgt tema. Artikkel som
benyttes ma vere fagfellevurdert, noe som vil si at de er publisert av forskere for &
offentliggjore nye forskningsresultater. (Kildekompasset, u.d.). Det er ulike méter a tilegne
seg ny kunnskap og nye forskningsresultater pa eksempelvis gjennom intervjuer,

fokusgrupper og sperreskjema for a4 nevne noe.

Videre skal oppgaven ta utgangspunkt i fire fagfellevurdert artikler som er publisert etter
2015. Jeg valgte denne metoder for & fa et innblikk i hverdagslige utfordringer som kan
oppsté pd en barnevernsinstitusjon i forbindelse med ungdommens rettigheter og relasjonen til
de ansatte pé institusjonen. Dette er et omrade det allerede er relevante funn og forskning pa.
De tre tabellene nedenfor viser fremgangsmaten som er benyttet for & komme frem til de fire
artiklene litteraturstudien tar utgangspunkt i, hvilke inklusjons og eksklusjonskriterier som er

benyttet brukte og til slutt utvalget i de ulike artiklene.
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4.1 Litteratursek
Tabell 1: Litteratursgk: Denne tabellen viser noe om innsamlingsstrategien jeg har brukt for a

komme til frem til de artiklene jeg benytter i forskningen.

Bufdir.no Brukerundersekelsen, 1/537 1. Brukerundersekelsen 2016
Barnevern, Institusjon.

UiS.Oria.no | Medvirkning, 1/18 2. Relasjoner mellom barn og voksne pa
Institusjon, barneverninstitusjoner i Norge.

Miljeterapeutisk arbeid.

UiS.Oria.no | Medvirkning, Institusjon, 5/18 3. Hva muliggjer godt institusjonsarbeid?
Miljeterapeutisk arbeid.

UiS.Oria.no | Medvirkning, Institusjon, 26/64 4. Mellom uansvarlig og kompetent -

Sosialt arbeid. Forstaelser av barnet og rettighetspraksiser

blant ansatte i barnevernsinstitusjoner.

Tabell 1 viser fremgangsmaéten jeg benyttet for 4 finne frem til de ulike artiklene som jeg skal
basere min litteraturstudie pd. Tabellen viser hvilken sekebase jeg har benyttet, hvilke ord
som sto i sekefeltet og hvilken plass pé resultatlisten artikkelen jeg valgte hadde. Kolonnen til

hoyre viser tittelen pé artiklene som litteraturstudien er basert pa.

Den forste artikkelen er en rapport som er beregnet til Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet. Denne rapporten sé jeg forst som en kildehenvisning i en annen artikkel.
Deretter gikk jeg inn pa Bufdir sin nettside og sekte pa brukerunderseokelse, barnevern og
institusjon. Da fikk jeg hele 537 treff. Brukerundersgkelsen 2016 som er rapporten jeg skal
benytte i denne oppgaven var det forste treffet som kom opp. Dette er en rapport som
omhandler hvordan barn og unge som er plassert i statlige barnevern i Norge har det.
Rapporten er delt inn i flere kapitler hvor kapittel fire handler om barnevernsinstitusjoner, det
er derfor i hovedsak dette kapittelet jeg benytter 1 denne oppgaven. (Storgy, Bjella &
@degaard, 2016).

Videre ser vi i tabellen at det er sgkebasen uis.oria.no jeg har benyttet meg mest av. Neste
artikkel heter «Relasjoner mellom barn og voksne pé barneverninstitusjoner i Norge». Denne
artikkelen fant jeg ved & soke pa medvirkning, institusjon og miljeterapeutisk arbeid i soke

basen uis.oria. Da fikk jeg atten treff, og denne artikkelen var treff nr. 1. Artikkelen er fra
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2019 og hentet fra Norges barnevern. Denne artikkelen har en historisk vinkling pa barn og
unges relasjonelle mote med de ansatte pa en barnevernsinstitusjon, samtidig som artikkelen

ser pa endringen av barn og unges rettigheter i denne kontekst. (Sommerfeldt, 2019, s.172).

Den tredje artikkelen fant jeg pa samme sgkebase og med de samme sgkeordene som
artikkelen over. Artikkelens tittel er «Hva muliggjor godt institusjonsarbeid?». Jeg benyttet
sokebasen uis.oria og sekeordene medvirkning, institusjon og miljeterapeutisk, og denne
artikkelen var nr. 5 i resultatlisten. Artikkelen er fra 2017 og slik som artikkelen «Relasjoner
mellom barn og voksne pé barneverninstitusjoner i Norge» er den hentet fra Norges
barnevern. Denne artikkelen sier noe om barnevernet som arena for omsorg. Og tar opp tema
som ungdoms mulighet for medvirkning og hvordan dette pavirker omsorgssituasjonen.

(Store, Backe-Hansen & Levgren, 2017).

Den siste artikkelen jeg skal benytte i litteraturstudie har tittelen «Mellom uansvarlig og
kompetent - Forstaelser av barnet og rettighetspraksiser blant ansatte 1
barnevernsinstitusjoner». Denne artikkelen fant jeg pa sekebasen uis.oria, sekeordene jeg
benyttet var medvirkning, institusjon og sosialt arbeid. Da fikk jeg opp 64 treff. Jeg matte se
gjennom flere artikler for jeg fant denne som var nr. 26 pa resultatlisten. I motsetning til de
andre artiklene tar denne artikkelen opp tema tvang og ser pa sammenhengen mellom tvang
og ivaretakelsen av ungdommens rettigheter pa en barnevernsinstitusjon. Artikkelen er vinklet

fra de ansattes perspektiv. (Reime, 2017).
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4.2 Inklusjons og eksklusjonskriterier
Tabell 2: Inklusjons og eksklusjonskriterier. tabellen viser en oversikt over inklusjons og

eksklusjonskriterier.

Artikler som omhandler ungdommer mellom 13 og | Artikler som ikke omhandler ungdommer mellom 13
18 ar. og 18 ar.

Artikler som omhandler medvirkning p& Artikler som ikke omhandler medvirkning p&
barnevernsinstitusjon. barnevernsinstitusjon.

Artikler om relasjonen mellom ungdommen og Artikler som ikke omhandler relasjonene mellom
miljearbeideren ved en barnevernsinstitusjon. ungdom og miljgarbeider ved en barnevernsinstitusjon.
Artikler som er fagfellevurdert. Artikler som ikke er fagfellevurdert.

Artikler publisert etter 2015. Artikler publisert for 2015.

Tabell 2 sier noe om hvilke kriterier jeg sé etter for & finne frem til relevant forskning i
forhold til problemstillingen min. Jeg brukte ulike inklusjons og eksklusjonskriterier som
artiklene maétte passe inn i. Disse kriteriene var blant annet at artiklene skal vaere
fagfellevurderte, og at de skal vaere publisert de siste fem prene. At en artikkel er
fagfellevurdert betyr at den er godkjent av to eller tre upartiske og anonyme eksperter
innenfor fagfeltet. Artiklene skal vere sjekket grundig, og de blir benyttet et skjema som
stiller spersmal rundt forskningens kvalitet og resultater. (Utdanningsforsking, 2016). Disse

kriteriene skal sikre at artiklene er relevante og dagsaktuelle.

Et inklusjonskriterie jeg benyttet var at artiklene skulle omhandle ungdoms medvirkning pa
barnevernsinstitusjoner. Artiklene jeg sa etter skulle ikke handle om medvirkning i
eksempelvis saksbehandling eller fosterhjem. Dette var et kriteria som ekskluderte mange
artikler. I denne oppgaven ensker jeg & avgrense til ungdommer mellom 13 og 18 ér. Dette
var derfor ogsé et inklusjonskriterie nér jeg skulle finne artikler til dette litteraturstudie. Et
annet kriterie som var sentralt var at artiklene sa noe om relasjonen og eller samarbeidet
mellom ungdommen og sosialarbeideren pa institusjonen. Gjennom disse inklusjons og

eksklusjonskriteriene fant jeg frem til de fire artiklene som dette litteraturstudiet er basert pa.
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4.3 Utvalg

Tabell 3: Utvalg. Tabellen viser en oversikt utvalg og metode.

Storay, S., Brukerundersgkelsen 2016. Kvantitativ. Sperreskjema. 728 barn/unge i

Bjella, M. & institusjoner & 695

@Odegaard, K, barn/unge i

S. (2016) fosterhjem.

Sommerfeldt, Relasjoner mellom barn og Kvalitativ. Institusjons- Gartnerhaugen,

M, B. (2019) voksne pa planer for Josephines stiftelse
barneverninstitusjoner i 2015/2016 fra tre | og barnas
Norge. barnevern- omsorgshjem

institusjoner. Trondheim.

Storg, J., Hva muliggjer godt Kvalitativ & Empirisk baserte | 4 artikler.

Hansen, E, B. institusjonsarbeid? Kvantitativ. litteratur fra de ti

& Levgren, M. siste arene.

(2017)

Reime, M, A. Mellom uansvarlig og Kvalitativ. Semi-strukturerte | 21 informanter som

(2017) kompetent - Forstaelser av intervjuer og var ansatt ved 6
barnet og rettighetspraksiser fokusgruppe. ulike barnevern-
blant ansatte i institusjoner.
barnevernsinstitusjoner.

Tabell 3 viser en oversikt over hvilke artikler jeg har valgt i dette litteraturstudie. Tabellen
sier noe om hvem som har skrevet artiklene og om artiklene er basert pa en kvalitativ eller
kvantitativ metode. I en kvalitativmetode er blikket rettet mot menneskets hverdagshandlinger
i en naturlig kontekst. Denne metoden blir ofte utfert i form av intervju eller fokusgrupper,
hvor man ensker utfyllende og reflekterte svar pa konkrete spersmal. (Postholm, 2020, s.17). I
motsetning til en kvalitativ metode er fokuset i en kvantitativ metode pé tall og mengde. I en
kvantitativ studie bruker man ofte mange informanter, fa spersmal og begrensede

svaralternativer. Eksempelvis gjennom sperreskjema og statistikk. (Andersen, 2019).

I tabellen over ser man at det bade er benyttet kvantitativ og kvalitativ metode pa tvers av
artiklene. Vider viser tabellen hvilen type empiri som er bruk for & komme frem til de

resultatene som er lagt frem i artikkelen. Empiri betyr erfaringslere og handler om 4 tilegne
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seg kunnskap gjennom eksperimenter og erfaring, eksempelvis gjennom sperreskjema,
observasjon, dokumentanalyse og intervju. (Terdal, 2018). Den siste kolonnen seier noe om

hvem som er informant, og hvor mange informanter som har deltatt i studien.

I den overste rekken finner vi rapporten fra barne-, unge- og familiedirektoratet. Denne
artikkelen har tre forfatte Siri Storey, Marie Bjella, Katja Smith @degaard. Artikkelen er
basert pd en kvantitativ studer, som vil si at vi i denne rapporten finner vi en viss bredde i
forskningen. Forfatterne har brukt sperreskjema for & tilegne seg de resultatene forskningen
viser. Undersgkelsen pagikk fra 25. august til 6. juni samme ar. Det var 1168 barn og unge i
fosterhjem 970 barn og unge pa institusjon som deltok i denne undersgkelsen. Ettersom
institusjoner er tema i denne oppgaven, skal bare denne delen av rapporten tas med i denne
oppgaven. Jeg skal altsé ta utgangspunkt i resultatene fra de 970 undersekelse deltakerne fra
institusjoner og ikke i1 de deltakerne som kom fra fosterhjem. Ikke alle pa
barnevernsinstitusjonene valgte & delta pa undersekelsen, omtrent 75% deltok. Dette utgjorde
728 barn og unge. (Storey, Bjella & @degaard, 2016, s. 8). Studiens sperreskjema inneholdt
flere pastander som deltakerne skulle ta stilling til. Det ble benyttet en firepunktsskala der 1
var den laveste vurderingen og 4 var den hagyeste. Ungdommene kunne og sé velge «vet
ikke». Undersokelsens deltakere ble informert om undersegkelsen formal, innhold og

frivillighet. (Storay, Bjella & @degaard, 2016, s. 9).

Videre er den neste artikkelen «Relasjoner mellom barn og voksne pd barneverninstitusjoner i
Norge.» Denne artikkelen har en forfatter som heter Marianne Buen Sommerfeldt. Metoden
som er brukt i denne artikkelen er en kvalitativ metode i form av institusjons- planer for
2015/2016 fra tre barnevern- institusjoner. Barnevernsinstitusjonene som artikkelen har tatt
utgangspunkt i er Gartnerhaugen, Josephines stiftelse og barnas omsorgshjem i Trondheim.
(Sommerfeldt, 2019, s. 181). Disse institusjonene tar imot ungdommer som er plassert etter

barnevernloven (1992) § 4-4 og 4-12. (Sommerfeldt, 2019, s. 182).

Den neste artikkelen pa i tabellen er «Hva muliggjor godt institusjonsarbeid?», Denne
artikkelen har tre forfattere Jan Store, Elisabeth Backe-Hansen og Mette Lovgren. Artikkelen
bruker bade kvalitativ og kvantitativ forskning for & komme frem til sine forskningsresultater.
Forskningen er nemlig basert pa litteratur fra de ti siste arene for 2017 som er aret denne
artikkelen ble utgitt. Materialet de fat er basert pé kvalitative intervju og kvantitativ data eller

dokumentanalyse. Sgkene de har foretatt deg i arbeidet med artikkelen er gjort pa sekebasene
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Oria, Google Scholar og Academic search premier. (Store, Backe-Hansen & Levgren, 2017,

s.168). Artikkelen basere ser i hovedsak pa resultater fra 4 andre artikler.

Den siste artikkelen jeg skal ta med i dette litteratur studiet er «Mellom uansvarlige og
kompetente» og har en forfatter. Monika Alvestad Reine som er hgyskolelektor innenfor
sosialfag, har skrevet denne artikkelen som fokuserer pé forstaelsen av barnets rettigheter
blant ansatte i barnevernsinstitusjoner. Hun baserer sin forskning pa en kvalitativ studie med
Semi-strukturerte intervjuer og fokusgruppe. Hun gjennomforte individuelle intervju og
arrangerte to fokusgruppeintervjuer pa fire og sels deltakere. I et intervju far man en
dybdeforstielse av de man intervjuer mens en fokusgruppe kan vare effektiv fordi man far
informasjon fra flere mennesker. Til sammen hadde Reine 21 informanter. Informantene var
ansatte ved 6 ulike barnevernsinstitusjoner og det var stor variasjon fra ingen formell
utdanning til mastergrad. (Reine, 2017, s. 26). Pa bakgrunn av dette skiller denne artikkelen
seg ut ettersom informantene og forskningen som er gjort i denne artikkelen er basert pa
perspektivet til ansatte ved en barnevernsinstitusjons, og ikke ungdommene som oppholder

seg pa institusjonen.

4.4 Etikk og kildekritikk

Nér vi skal benytte informasjon fra internett i faglig sammenheng er det viktig & ha noe
kunnskap om kildekritikk. (Bertnes & Tuseth, 2012, s.65). Kilden artikkelen benytter skal

veaere troverdig og informasjonen i kilden skal vaere innhentet pa en etisk méte.

Ettersom jeg benytter en litteraturstudie har jeg ikke tatt noen etiske hensyn gjennom arbeidet
med oppgaven, men i de artiklene jeg har funnet er etikken ivaretatt, og informasjonen er
innhentet pa en etisk méte. Eksempelvis redegjorde artiklene for hvor og hvordan
forskningens data er innhentet, hvem det forskes pa og vern av informantenes anonymitet.
(Ulset, 2016, s.47). Det er viktig at etiske hensyn som samtykke, konfidensialitet og
anonymitet er overholdte i artiklene. Forskningen denne oppgaven tar utgangspunkt i
omhandler barn og unger i utfordrende livssituasjoner og det er derfor viktig at forskningen

ikke gjorde livssituasjonen deres mer belastet. (Backe-Hansen, 2017, s. 44).
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A veare kritisk til kilden informasjon er hentet fra og metoden som er benyttet er en vesentlig
del av en litteraturstudie. Hvem som har gjennomfert forskningen og hvilken kompetanse
vedkommende har er relevant informasjon for a hvite om informasjonen og resultatene i
artikkelen kan stoles pa. Er vedkommende troverdig og er resultatene i forskningen etterprovd

av andre fagfolk som stiller seg bak forskningen. (Ulset, 2016, s.47).

Hvor og nér artikkelen er publisert er ogsd en méte a se om kilden er troverdig eller ikke.
Hvilken metode artiklene benytter er ogsd relevant nr man skal vare kritisk til kildene.
Artikkelen som benytter en kvantitativ metode i form av sperreskjema har mange
informanter, men fa svaralternativer noe som gir bredde, men mindre dybde i resultatene.
Mens artiklene med en kvalitativ metode som intervju eller fokusgrupper har f& informanter,
noe som gir lite bredde, men mer dybde i resultatene. Alle de vitenskapelige artiklene som er
brukt i denne oppgaven er hentet fra fagfellevurderte tidsskrifter og er publisert de siste fem

arene, og belyser oppgavens problemstilling pé ulike mater gjennom ulike metoder.
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5 Resultat og funn:

5.1

Tabell 4: Denne tabellen viser en oversikt over artiklenes fokus og funn.

Fokus og funn.

Hansen, E, B.

godt institusjons-

barn og unge i Norge og

Storay, S., Brukerundersegkel | «Hvordan barn og unge Fokus pa Barn og unge som bor
Bjella, M. & sen 2016. som er plassert i det fosterhjem og pa et godt sted
Odegaard, K, statlige barnevernet har institusjoner. opplever medvirkning
S. (2016) det?» og godt samarbeid med
de ansatte.
Sommerfeldt, | Relasjoner «Hvordan planer for Mgte mellom Barnets medvirkning er
M, B. (2019) mellom barn og barneverns-institusjoner | sosialarbeider sentralt under
voksne pa skapes og legger rammer | og ungdom pa planleggingen.
barnevern- for sosialt arbeid i dag?» | barnevern- Endringsarbeid bygger
institusjoner i institusjon. pa likeverdig dialog og
Norge. selvforstielse.
Storg, J., Hva muliggjer «Hvilke rettigheter har Institusjoner for | Rutiner kan vere

barn og unge i

begrensende. Barn og

kompetent.

betydning for forstaelser
og praksis knyttet til
tvang og ivaretakelse av

barnets rettigheter?»

& Levgren, arbeid? 1 hvor stor grad ivaretas | Norge, grunnet | unge har i liten grad
M. (2017) disse i norske omsorgssvikt. medbestemmelse.
barneverns-
institusjoner?»
Reime, M, A. | Mellom «Hvordan konstruksjon Forstaelser av Barn og unge pa
(2017) uansvarlig og av barn og unge far barnet og hva barnevernsinstitusjon

rettighetspraksis
er bant ansatte
ved barneverns-

institusjoner.

er ikke modne nok.
Barns rett til
medvirkning er

utfordrende 1 praksis.

Tabell 4 visere en oversikt over artiklenes problemstilling, hvilket omrdde oppgaven er

fokusert pa og hvilke resultater og funn som er gjort i de ulike artiklene. Tabellen gir en enkel

oversikt som oppgaven né skal ga dypere inn i.

@verst finner vi rapporten av Storgy, Bjella og @degaard «Brukerundersgkelsen 2016» som

omhandler hvordan barn og unge har det pa barnevernsinstitusjoner. Fokuset ligger pa
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fosterhjem og barnevernsinstitusjoner, men i denne oppgaven vil resultater og funn fra
hvordan barn og unge selv mener de har det pa barnevernsinstitusjoner belyses. Dette er en
stor undersokelse med mange funn innenfor ulike deler av barnevernets tjenester. Innenfor
tema medvirkning pé institusjon gir undersekelsen funn som sier at barn som opplever at de
bor pa et godt sted opplever at deres mening blir hert og at det er et godt samarbeid mellom
ungdommene og de ansatte pa institusjonen. Disse ungdommene har en god relasjon til de
voksene og er forneyd med hvordan de har det pa barnevernsinstitusjonen. (Storgy, Bjella &
@degaard, 2016, s. 31). Samtidig viser rapporten at 65 % av informantene sier seg helt enig i
at de har det bra pd institusjonen, hele 34 % gir utrykk for at de er helt eller litt uenig i denne
pastanden. (Storey, Bjella & @degaard, 2016, s. 11). Rapporten viser at 74 % av de barn og
unge som deltok pd denne undersegkelsen opplever a ha et godt samarbeid med de ansatte. Pa
spersmal som omhandler ungdommens medbestemmelse svarer 72 % av informantene seg
helt enig i pastanden «Jeg far vaere med & bestemme over hverdagen min.». Tre av fire mener
at de er med 1 planleggingen av enge mal og nesten like mange utrykker at de selv bestemmer
hva som er viktig for dem. Mens bare halvparten av informantene gir utrykk for at de far god
informasjon om egne rettigheter pa institusjonen. (Storgy, Bjella & @degaard, 2016, s. 21). Vi
ser at over 80 % av ungdommene i1 denne undersgkelsen opplever at de har muligheten til &
delta pa de fritidsaktivitetene de selv ensker og nesten like mange utrykker at de far hjelp og
stotte av de ansatte. (Storey, Bjella & Odegaard, 2016, s. 17). Rapporten viser at de barn og
unge som gis muligheten til & medvirke og far tilstrekkelig med informasjon om sine
rettigheter er de som trives best pd barnevernsinstitusjonene. (Storgy, Bjella & Odegaard,

2016, s. 25)

Videre ser vi i artikkelen av Sommerfelt «Relasjoner mellom barn og voksne pa
barneverninstitusjoner i Norge» hvor problemstillingen er «hvordan planer for
barnevernsinstitusjoner skapes og legger rammer for sosialt arbeid i dag». Artikkelens fokus
er mogte mellom sosialarbeider og ungdom pé barneverninstitusjon, endringsarbeidet og
relasjonens samspill. Institusjonsplanene artikkelen tar utgangspunkt i viser at ungdommene
har ulike behov, potensiale, erfaringer og interesser. Disse ulikhetene skal de ansatte mote og
bidra til en positiv utvikling etter den enkeltes behov, noe som kan veare utfordrende.
Ungdommens rettigheter vise seg her & vere en sentral del av endringsarbeider. Ungdommens
rett til medvirkning er sentral i institusjonsplanene. Malet for disse planene er 4 fa
ungdommen til 4 delta og fungere i samfunnet, slik at ungdommen selv kan utrykke ensker og

ta valg for nétid og fremtid. Artikkelen peker pd at ungdommene er ekspert i egne liv og at
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deres medvirkning under planleggingen derfor blir sentral. For & sikre medvirkning kommer
det til utrykk i institusjonsplanene at det skal legges til rette for samtaler og meter mellom
sosialarbeider og ungdom hvor barnet mening og behov blir etterspurt. (Sommerfeldt, 2019, s.
182). Videre kommer det frem 1 artikkelen at disse planene skal sikre det juridiske
rammeverket innenfor institusjonen og bidrar til & tydeliggjore handlingsrommet for de
sosialarbeiderne som arbeider pa institusjonen. Det kommer frem i denne artikkelen at dette
handlingsrommet er mindre i dag enn det var for, dette begrunnes med barnets beste og at et
mindre handlingsrom forhindrer usunne, grenselese og krenkende relasjoner mellom
sosialarbeider og ungdommen pé institusjonen. (Sommerfeldt, 2019, s. 184). I antikken til
Sommerfelt kommer det til utrykk at en sosialarbeider ber vaere en sensitiv, reflektert og
fleksibel slik at ungdommene pa institusjonen skal fole seg likeverdige i dialogen med
sosialarbeideren. Institusjonsplanene fokuserer alle pé at arbeidet som sosialarbeideren gjor
skal lenne seg i det lange lopet. I dette ligger det et mal om at de ungdommene som bor pé
barnevernsinstitusjoner skal en dag vokse opp a bli samfunnsnyttige borgere. God dialog og
samspill mellom sosialarbeider og ungdommen vises derfor & vere sentralt for endringsarbeid

i denne artikkelen. (Sommerfeldt, 2019, s. 185)

Artikkelen til Storg, Backe-Hansen og Levgren «Hva muliggjer godt institusjonsarbeid?»
belyser flere tema under institusjonsarbeid, blant annet barn og unges medbestemmelse.
Artikkelens problemstilling er «Hvilke rettigheter har barn og unge i Norge og i hvor stor
grad ivaretas disse i norske barnevernsinstitusjoner?». Regler og rutiner innenfor en
barnevernsinstitusjon er viktig bdde for ungdommen og de ansatte, regler og rutiner skal gi
ungdommen trygghet og forutsigbarhet. Men funn i denne artikkelen viser at ungdommen
oppfatter slike rutiner som begrensende og lite fleksible, og reglene oppleves som for strenge.
Konklusjonen her er derfor at ungdommen pé institusjonen har liten grad av
medbestemmelse. Forfatterne peker pé at selv om regler og rutiner er baser pd hensyn til alles
beste gar dette foran enkeltpersoners interesser, det gir derfor utrykk for forbedringspotensial
innenfor barns rett til medvirkning i denne artikkelen. (Store, Backe-Hansen & Levgren,
2017, s.173). Artikkelen viser ogsé at de ansatte pa en barnevernsinstitusjon ofte ensker at
ungdomments fritid er planlagt og organisert, mens ungdommene selv ensket & vaer mer
fleksible til & veere med venner eller andre aktiviteter de selv ensket under sin fritid. Nar det
kommer til bruk av tvang ser vi i funn som er gjort i artikkelen at konsekvensen ved bruk av
tvang ikke bare gar ut over den enkelte situasjonen. Bruk av tvang kan ogsé fa konsekvenser

for hvordan ungdommen trives pé institusjonen. Samtidig forteller ungdommene at de forstér
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at tvang er nedvendig i enkelte situasjoner. Artikkelen peker pa videre pa viktigheten av
informasjon ovenfor ungdommene pa institusjonen. Det er funnet stor variasjon innenfor ulike
barnevernsinstitusjoner og hvordan de velger a legge frem informasjonen om ungdommenes

rettigheter med fokus pa bruk av tvang. (Store, Backe-Hansen & Levgren, 2017, s.174)

Den siste artikkelen i denne oppgaven er artikkelen skrevet av Alvestad Reime, og tar
utgangspunkt i sosialarbeiderens synspunkt og meninger innenfor tema. Det kommer frem 1
artikkelen at de barn og unge som bor pé en barnevernsinstitusjon er umodne og ufullstendige
voksene. Flere av informantene i denne studien utrykker at ungdommene ikke er i stand til &
handtere det ansvaret deres rettigheter medfelger, eksempler som blir trukket frem er mobil,
internett og utgang. Informantene mener at barnas rettigheter er nedvendige, men peker
samtidig pa utfordringer med dem. I artikkelen kommer det frem at de voksene ber vere
tydelige og sette klare grenser ovenfor ungdommene pa institusjonen. (Reine, 2017, s. 28).
Dette er begrunnet med at ungdommene ikke vet sitt eget beste og at de ansatte derfor ma ta
ansvar, noe rettighetsforskriftene kan vare til hinder for. Funnene i artikkelen stiller seg altsa
kritisk til rettighetsforskriftene og belyser problemer rundt ungdommenes rettigheter som
medvirkning pé institusjonen. (Reine, 2017, s. 29). Artikkelen belyser ogsa tema om
informasjon og rettigheter ovenfor ungdommene. Flere av informantene utrykker at
ungdommene ofte finner denne informasjonen selv og at de derfor ogsé er deres ansvar og
innhente tilstrekkelig med informasjon pa dette tema. Informantene papeker at informasjon
om ungdommens rettigheter er viktig, men at ansvaret ligge pa ungdommene selv. (Reine,
2017, s. 32). Artikkelen konkluderer med at barn og unge som bor pd barnevernsinstitusjoner
har rett pd informasjon og rett til medvirkning. Studien peker konkluderer videre med at dette
er utfordrende i praksis, ettersom ungdommene ofte har behov for kontroll og grensesetting

fra fagfolk. (Reine, 2017, s. 36).

5.2 Likheter og forskjeller

Ved a ha sett pa resultatene i de ulike artiklene finner vi bade likheter og forskjeller pa tvers
av artiklene. Artiklene tar alle utgangspunkt i ulike informanter som béade representerer de
ansatte og ungdommene pé barnevernsinstitusjoner, dette fremme bade likheter og ulikheter
pa tvers av informantene. Noen likheter vi ser er at barn og unges rett til medvirkning star
sentralt i alle artiklene. Dette er en rettighet artiklene trekker frem som nedvendig. Vi ser

likevel noen ulikheter her. Brukerundersekelsen fra 2016 viser at majoriteten av barn og unge
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pa barnevernsinstitusjoner foler de far vaere med & bestemme over egen hverdag, og at dette
styrker ungdommens trivsel. (Storey, Bjella & @degaard, 2016, s. 21). Mens i artikkelen til
Store, Backe-Hansen og Lavgren ser vi at ungdoms medbestemmelse har
forbedringspotensial og ikke funger like godt i praksis som teoretisk. (Store, Backe-Hansen &

Lovgren, 2017, s.173).

Nér det kommer til informasjons om barns rettigheter finner vi resultater som sier at
tilstrekkelig med informasjon fra de ansatte styrker trivselen til ungdommene, (Storgy, Bjella
& Qdegaard, 2016, s. 21) mens vi ogsa ser at de ansatte mener at denne informasjonen har
ogsé barna et ansvar for 4 tilegne seg. (Reine, 2017, s. 32). A inkludere ungdommen i
planleggingen rundt deres mal og opphold pa institusjonen viser seg ogsé & vare en faktor
som er viktig for bdde de ansatte og ungdommene selv. Vi ser ogsa at en god dialog mellom

partene er sentralt for endringsarbeid og trivsel. (Sommerfeldt, 2019, s. 182).

5.3 Kiritisk perspektiv

Videre ser vi at det er flere ting man kan vere kritisk til rundt funnene i disse artiklene.
Tidligere har oppgavens vist kildekritikk som er knyttet til etikk, troverdighet og metode.
Innholdet i artiklene som resultat og funn kan ogsé ha elementer som er vesentlig 4 ta hoyde
for og veere kritisk til nar man skal bruke disse funnene i egen studie. Eksempelvis kan vi se
at forfatterne som har skrevet de ulike artiklene alle har sosialfaglig bakgrunn noe som er med
pa & styrke troverdigheten i artiklene, men dette kan ogsa vere et moment man ber vaere
kritisk til. Det pa bakgrunn av at om forfatter eller forsker selv har arbeidet innenfor fagfeltet
som blir forsket pé vil det vaere utfordrende for vedkommende a vere helt objektiv. Man vil
ofte 1 slike tilfeller fa et innblikk i forskerens synspunkter og tolkninger basert pa de
informantene utrykker. Funnene i en artikkel vil alltid bare preg av forfatters tolkning av

tema noe som bade kan styrker en artikkel, men som man ogsa ber vaere oppmerksom og
kritisk til.

I rapporten fra 2016 som er basert pa en sperreundersgkelse hvor informantene var barn og
unge som av ulike drsaker var plassert pa en barnevernsinstitusjon finner vi momenter man
ber veaere kritisk til ndr man leser resultatene. Denne undersekelsen var frivillig, og

informantene valgte selv om de ensket & delta pd underseokelsen eller ikke. De informantene
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som deltok, kunne unnga 4 svare pa enkelte spersmal de ensket. Det vil derfor vere sentralt &
ha fokus pé dette nir man leser resultatene. De ungdommene som ikke ensket a delta pa
undersekelsen kan ha et helt annet syn pa spersmélene enn de som deltok, noe som kunne gitt
andre resultater pa rapporten. Det er flere momentet man kan vare kritisk til ndr man benyttet
litteraturstudie for & drofte et gitt tema, men dette var de jeg valgte a trekke frem i denne

oppgaven.

6 Drofting:

Som oppgaven ni har vist har barn og unge som bor pa en barnevernsinstitusjon rett til &
medvirke noe som skal styrke deres stilling i samfunnet. Dette finner vi som nevnt i ulike
deler av lovgivningen som barnevernloven og menneskerettighetene. Ungdommers rett til
medvirkning blir dermed ivaretatt gjennom lovreguleringer i flere deler av det norske
lovverket. Oppgaven skal né drefte hvordan barn og unges rett til medvirkning blir ivaretatt
pa selve barnevernsinstitusjonen, og skal etterhvert komme inn pa hvordan retten til
medvirkning pavirker samarbeidet mellom de ansatte og ungdommene pa

barnevernsinstitusjonen.

6.1 Hvordan ungdoms rett til medvirkning blir ivaretatt ved en barnevernsinstitusjon.

Barns rett til medvirkning er bade en rettighet og et virkemiddel for & legge til rette for at
barnet skal ta mer ansvar for eget liv. (Landmark, 2020, s. 45). Hjelp til selvhjelp er et
yrkesetisk prinsipp som er viktig innenfor fagfeltet sosialt arbeid. Det er ogsa et viktig
prinsipp innenfor arbeidet pa barnevernsinstitusjoner, mélet rundt dette prinsippet er a styrke
livssituasjonen til de ungdommene som mottar hjelp slik at de skal klare seg pa egenhénd i de
voksene liv. (Landmark, 2020, s. 49). Barn og unges rett til medvirkning gir ungdommene pa
en barnevernsinstitusjon muligheten til 4 vaere sjefi eget liv. Denne rettigheten samt andre

rettigheter pavirker ungdommens liv i stor grad.

Pa den ene siden ser man at for a bli i stand til a klare seg selv i det voksene liv er det sentralt
at ungdommene laerer a ta avgjerelser og reflektere over hva de tenker og ensker uavhengig
av andre rundt dem. Ungdommene ma bli beviste pa egne valg og konsekvensene disse
valgene kan medfere. De ma derfor gis muligheten til & ta avgjerelser og ytre sine

synspunkter i saker som direkte omhandler ungdommene og som omhandler deres fritid. En
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av de yrkesetiske verdiene som ble gjort rede for under oppgavens teori var verdien om
respekt for den enkeltes integritet. Dette er en yrkesetisk verdi som skal sikre at
ungdommenes rett til medvirkning blir ivaretatt og tilrettelagt slik at menneskerettighetene og
annenlovgivning ogsa blir tatt hensyn til. Ungdommenes verdier og tanker skal tas hensyn til.

(FO, 2020, s. 4).

Videre ser vi at i brukerundersegkelsen fra 2016 kommer det til utrykk at over 70 % av
informantene opplever a f4 muligheten til 4 ta del 1 egen hverdag og medvirke. (Storay, Bjella
& Odegaard, 2016, s. 21). Mange ungdommer foler derfor at deres rett til medvirkning bli
ivaretatt pa den barnevernsinstitusjonen de er pa. Om de ansatte skal ta avgjerelser pa vegne
av ungdommene kan ungdommene bli avhengig av de voksene og larer i liten grad a ta
ansvar for eget liv. Det vil derfor vere viktig & finne en balanse slik at de ungdommene som
bor pé en barnevernsinstitusjon far muligheten til & bli hert og ta egne valg, samtidig som

sosialarbeiderne skal ivareta ungdommenes rettigheter og sikre at de far sine behov dekket.

Pa den andre sider ser man ogsé at det er noen utfordringer rettet mot ungdoms rett til
medvirkning innenfor en barnevernsinstitusjon. Disse utfordringene kan vere at selv om
ungdommene har rett til & medvirke betyr ikke det at ungdommen til enhver tid skal
bestemme selv. Dette kan vare utfordrende for ungdommene & forstd, og krevende & regulere
for sosialarbeiderne. Ungdommene ma ses pa i forhold til deres behov og andre rettigheter
som kan spille inn i en den enkelte situasjon. Noen tanker og ensker ungdommen har kan
medfore destruktive og farlige situasjoner som kan fa konsekvenser for ungdommen selv og
andre individer rundet den. I enkelte situasjoner kan derfor sosialarbeiderne pa
barnevernsinstitusjonen bryte inn og sette grenser etter prinsippet om barnets beste. A avgjore
hva som er barnets beste er en krevende arbeidsoppgave som de ansatte pa en
barnevernsinstitusjon med hjelp av lovverk ma regulere og ivareta. (Landmark, 2020, s. 47).
Gid kommunikasjon mellom sosialarbeider og ungdommen vil derfor vere viktig for & skape
forstéelse og dpenhet mellom partene. (Helgesen, 2017, s. 380). Blir ikke disse rettighetene
ivaretatt pa en god mate og kommunikasjonen ikke er tilstede kan problemstillinger som
presentert innledningsvis i oppgaven om glassjenta oppsta. Glassjenta opplevde nemlig at hun

ikke ble hort og at de ansatte pd institusjonen ikke sa hennes behov. (Ergo, 2016).

En annen utfordring knyttet til ungdoms rett til medvirkning er at det kan oppsta uenighet om

hva som er riktig beslutning, ettersom bruk av skjenn star sentralt og det ikke er entydig hva
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som er den riktige avgjerelsen for hver enkelt ungdom. Som vi sa skal den yrkesetiske verdien
om respekt for den enkeltes integritet ogsé sikre andre lover og forskrifter enn
medbestemmelse, dette kan medfore at andre lovbestemmelser gar foran ungdommenes rett til
medbestemmelse og sosialarbeideren ma gripe inn. (FO, 2020, s.4) Bade ungdommene og
sosialarbeiderne pa en barnevernsinstitusjon er ulike noe som medferer ulike utgangspunkt
for hver sak. Det vil derfor ikke vere et enkelt svar pd hvor mye ungdommene skal bestemme

selv og nér andre lovbestemmelser har forrang for medbestemmelsesretten.

Innenfor en barnevernsinstitusjon er det mange situasjoner hvor barn og unge skal vaere med &
ta en avgjorelse og medvirke. Eksempelvis kan ungdommen medvirke innenfor beslutninger
rundt rutiner, fritid og aktiviteter pa institusjonen. For at barn og unge pa en institusjon skal
ha muligheten til & medvirke er det viktig at de far tilstrekkelig informasjon om egne
rettigheter, pa en mate som gjor at ungdommene forstar disse rettighetene. Slik at de kan delta
1 avgjorelser om skal tas. (Landmark, 2020, s. 45). Dette kommer ogsé frem i en yrkesetisk
verdi som sier at tillit oppstar gjennom blant annet god kommunikasjon og tilstrekkelig med
informasjon som ungdommene forstér. (FO, 2020, s. 5). Tilstrekkelig med informasjon om
ungdoms rettigheter er derfor sentralt for & ivareta ungdoms rett til medvirkning. I
brukerundersokelsen fra 2016 finner man resultater som peker mot at informasjon om egne
rettigheter oker trivselen blant ungdommene pé institusjonen, men at bare halvparten av
ungdommene pa barnevernsinstitusjoner mener de far god informasjon om dette i
barnevernet. (Storey, Bjella & degaard, 2016, s. 21). Vi ser her at mange ungdommer
utrykker at de ikke fir nok informasjon om egne rettigheter fra de ansatte og ma tilegne seg
denne informasjonen pa egenhand. Dette viser at ungdoms rettigheter ikke alltid blir ivaretatt

til beste evne pa barnevernsinstitusjoner.

Artikkelen til Reine tar i motsetning til brukerundersekelsen fr 2016 som tar utgangspunkt i
ungdommene utgangspunkt i synspunktet til de ansatte pa en barnevernsinstitusjon. I
artikkelen til Reine utrykkes det skepsis rundt hvor mye informasjon om ungdommens
rettigheter pa institusjonen som skal deles med ungdommen. Det kommer frem at dette er et
viktig tema, men at det er utfordringer knyttet til ungdoms rettigheter 1 praksis. Det pekes pé
at ungdommene selv finner denne informasjonen og at ansvaret for tilstrekkelig informasjon
ogsé burde ligge hos ungdommene selv og ikke hos de ansatte alene. (Reine, 2017, s. 32).
Dette kan sees pa som utfordrende, ettersom alle barn og unge er ulike, noen tilegner seg mye

kunnskap pa egenhédnd mens andre har behov for veiledning fra en voksen. I artikkelen
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kommer det ogsé frem at den informasjonen ungdommene ikke anses som ansvarlig nok til &
forvalte ikke er bra for ungdommen. De ansatte vil da preve a hindre at denne informasjonen
bli kjent for ungdommene, og mener at selv om ungdoms rettigheter er viktige 4 nedvendige
er det utfordrende i praksis ettersom de begrenser deres handlingskraft rettet mot
ungdommen. Informantene peker pé at ungdommene ikke alltid vet hva som er best for dem,
men ettersom de har lovregulerte rettigheter som rett til medvirkning er det lite de ansatte kan
gjore som ikke tolkes som utevelse av tvang av ungdommene. (Reine, 2017, s. 35). Det er
ulike syn péd hvor mye informasjon om ungdommenes rettigheter som skal belyses og vi ser
eksempler pa at teori ikke alltid fungerer like bra i praksis. Men uavhengig av det har
ungdommene rett pd informasjon om egne rettigheter noe som er med pd & ivareta ungdoms

rettigheter innenfor barnevernsinstitusjonene.

Videre ser vi at synet pa barn og unge som mottar hjelp fra barnevernstjenesten ogsa har
betydning hvordan ungdoms rettigheter skal ivaretas innenfor en barnevernsinstitusjon. Pa
den ene sider kan ungdommene sees pa som uansvarlige individer som ikke tenker rasjonelt
og ikke bor ta avgjerelser da det kan f4 negative konsekvenser. (Reine, 2017, s. 27). Mens pa
den andre siden kan ungdommene pé en barnevernsinstitusjon sees pa som kompetente og
forhandlende. (Reine, 2017, s. 31). Utfordringen med barn og unges rett til medvirkning
innenfor en barnevernsinstitusjon kan vare selve forstaelsen av ungdommen. Dette begrunnes
med at selv om ungdommene har rettigheter som gir dem rett til & medvirke betyr ikke det at
barn og unge til enhver tid skal bestemme selv og ta avgjerelser alene. De enskene og tankene
barna har ma ses pa i forhold til barnets behov og andre rettigheter som ogsi ma ivaretas som
ungdommene selv ikke har oversikt over. Noen tanker og ensker ungdommene har kan
medfere destruktive og farlige situasjoner bade for ungdommene selv, men ogsé for andre
rundt de. Hvor mye barnet skal bestemme selv avhenger av barnets modenhet og alder noe
som er lovregulert i barnevernloven. A kartlegge hver enkelt ungdoms rettigheter er en

krevende arbeidsoppgave som de ansatte pa en barnevernsinstitusjon ma regulere og ivareta.

(Landmark, 2020, s. 47).

I artikkelen til Reime «Mellom uansvarlig og kompetent» ser vi at informantene er kritiske til
hvor mye ungdommene skal ta del i og bestemme selv. Dette er med grunnlag i at
ungdommene ikke er modne nok til 4 tenke kritisk og forstd konsekvenser av egne valg.
Ungdommene sees pa som umoderne. (Reine, 2017, s. 29). Prinsippet om barnets beste er

sentralt nar en avgjerelse skal ta pa en barnevernsinstitusjon. Man ma se pa ungdommens
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rettigheter sammen og opp mot hverandre, hvilken rettighet veier tyngst? Skal barnet
medvirke i egen sak og potensielt undertrykke andre rettigheter eller skal de ansatte gripe inn
og ivareta disse rettighetene. Hvilke rettigheter som er viktigst er avhengig av skadeomfanget
1 hver enkelt sitasjon noe som skaper utfordringer knyttet til tema om & ivareta ungdoms
rettigheter pd en barnevernsinstitusjon. De ungdommene som bor pd barnevernsinstitusjoner,
har ofte opplevd traumatiske og vonde hendelser som vil prege de resten av livet. Hvordan
ungdommene ta dette med seg varierer. Samtidig som enkelte fér store livstils utfordringer og
tar avgjerelser som kan skade bade seg selv og andre, er det ogsd noen ungdommer som
kommer sterkere ut av situasjonene og er sakalte lovetannbarn eller resilience barn. Disse
barna klarer seg godt selv til tross for tidligere utfordringer og opplevelser. (Halvorsen, 2012,
s. 81). Ettersom det er sé store ulikheter mellom utviklingen til ungdommene er det viktig & se
person i situasjon, og & ver bevist pa at alle ungdommene har ulikt utgangspunkt og ulike
forutsetninger som spiller inn nar man som sosialarbeider skal ivareta ungdommens rett til

medvirkning pd en barnevernsinstitusjon pa best mulig méte.

6.2 Hvordan ungdoms rett til medvirkning pévirke samarbeidet mellom

sosialarbeider og ungdommen ved en barnevernsinstitusjon.

Etterhvert som barn og unge fikk flere rettigheter endret ogsa synet pé barn seg og deres
mening ble viktigere. Deres deltakelse i relasjoner og avgjerelser ble mer sentral, noe som
apnet opp for sterre mulighet for samarbeid mellom ungdommene pa en barnevernsinstitusjon
og de sosialarbeiderne. Mennesker trenger mennesker. De barn og unge som bor pa
barnevernsinstitusjoner har som nevnt ofte sammensatte psykiske utfordringer som i enkelte
tilfeller kan veere tilknyttet til tidligere relasjoner. Trygge og gode relasjoner vil derfor vaere
sentralt for & opprette et godt samarbeid mellom sosialarbeider og ungdommene pa
barnevernsinstitusjonen. (Lauveng, 2020, s. 251). Det skal na diskuteres hvordan
ungdommens rettigheter pavirker samarbeidet mellom sosialarbeider og ungdommen ved en

barnevernsinstitusjon.

Barn og unges rettigheter pa barnevernsinstitusjon er sentralt for & styrke samarbeidet mellom
de ansatte og ungdommene pé barnevernsinstitusjonen. En viktig yrkesetisk verdi som
sosialarbeider er menneskeverd. Denne verdien gir foring for at alle er like mye verdt og at

alle har rett pa livets goder. (FO, 2020, s. 4). Pa den ene sider apner ungdoms rett til
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medvirkning for at ungdommene skal bli hert og at deres mening skal vektlegges. Dette gir en
foring for at ungdommene skal delta nér avgjerelser skal tas. Noe som apne for samarbeid og
en dialog mellom sosialarbeider og ungdommen hvor begge parter har lik grunnleggende
verdi. Stabilitet og forutsigbarhet er en viktig del av samarbeidet mellom sosialarbeider og
ungdommen noe som styrkes gjennom ungdommens rettigheter og rett til medvirkning.
Gjennom disse rettighetene far ungdommene muligheten til 4 delta i planlegging og
maélsetting i egen hverdag og de gis muligheten til & samarbeide med de ansatte fremfor a
jobbe mot dem. (Lauveng, 2020, s. 252). Under brukerundersekelsen i 2016 kommer frem at
3 av 4 informanter opplever et godt samarbeid med de ansatte pa institusjonen. (Storgy, Bjella

& Qdegaard, 2016, s. 21).

Samtidig ser vi at det er ulike utfordringer knyttet til ungdoms deltakelse og rettigheter i
samarbeidet med de ansatte. Eksempelvis kan ungdommene ha ensker og meninger som ikke
er forenlige med det de ansatte mener er til barnets beste. Et samarbeid kan i dette tilfellet by
pa utfordringer og skape konflikter mellom partene som igjen kan fore til et darlig samarbeid.
Ettersom de ansatte skal ivareta ungdommens rettigheter pé institusjonen kan dette skape
konflikter om ungdommene og de ansatte vektlegger ulike rettigheter som rett til medvirkning
eller trygghet. De ansatte skal ikke bare sikre at ungdommene har muligheten til & medvirke
og bli hert de skal ogsé sikre at ungdommene har en trygg og stabil hverdag hvor de fir dine
grunnleggende behov dekket. Noe som kan var utfordrende for ungdommene & se helheten
av. (Ulset, 2016, s. 53). Det kan i slike situasjoner oppsta uenigheter og darlig stemning
mellom partene noe som viser at ungdommenes rettigheter kan skape utfordringer for
samarbeidet mellom ungdommene og sosialarbeiderne. Et eksempel pé dette kan vaere
glassjenta hvor det tydelig var et dérlig samarbeid og trolig en svekket dialog mellom partene

noe som forte til urettferdig behandling. (Ergo, 2016).

Videre ser vi at informasjon og en dpen dialog om barn og unges rettigheter kan styrke
relasjonen og ikke minst samarbeidet mellom ungdom og sosialarbeider da en &pen dialog
med fokus pé likeverdighet kan utvide forstaelseshorisonten hos bade ungdom og
sosialarbeider. (Backe-Hansen, 2017, s. 69). Gode relasjoner er viktig for a4 fa en apen og
likeverdig dialog. De som opplever a bli hert gir utrykk for at de trives godt pa institusjonen,
mens de som ikke opplever dette trives mindre. (Storey, Bjella & @degaard, 2016, s. 21).
Barns rett til medvirkning gir ungdommene pé en barnevernsinstitusjon muligheten til 4 delta

1 hverdagslige avgjerelser. Eksempelvis avgjerelser rundt aktiviteter de ensker, hva de skal
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spise pé institusjonen og hvor mye kontakt de ensker & ha med foreldre og sesken. Dette er
med pa & skape en dialog mellom partene, og forsterke folelsen av at institusjonen er
ungdommenes hjem. (Backe-Hansen, 2017, s. 70). Ungdommenes rett til medvirkning kan
vaere med pa a skape et godt samarbeid mellom partene ettersom det apner for dialog om
hverdagslige ting som maltider og aktiviteter. Gjennom slike dialoger blir ungdommene ogsa
bedre kjent med sosialarbeiderne og kan fole seg tryggere pa institusjonen. Dette kan videre
fore til en arena for dialog om andre utfordringer i ungdommens liv, slik at sosialarbeideren
kan ta del i disse utfordringen som gjerne skaper uro i ungdommens liv. Ved & involvere
sosialarbeider kan det bli lettere for ungdommene & mestre utfordrende situasjoner som rus
problematikk, atferdsvansker og mobbing. (Lillevik, 2020, s. 138). I antikken til Sommerfelt
kommer det til utrykk gjennom institusjonsplaner at en sosialarbeider ber vaere en sensitiv,
reflektert og fleksibel slik at ungdommene pé institusjonen skal fole seg likeverdige i dialog
med de ansatte. God dialog og et godt samspill mellom sosialarbeider og ungdommen er
sentralt for endringsarbeidet innenfor en barnevernsinstitusjon. (Sommerfeldt, 2019, s. 185).
Gjennom et godt samarbeid og en &pen dialog kan sosialarbeider hjelpe ungdommen & sette
ord pé folelser og hindtere disse situasjonene pa en bedre mate. (Lillevik, 2020, s. 138). EN
viktig yrkesetisk verdi for sosialarbeidere er omsorg og nestekjerlighet, Dette er en verdi som
er viktig & ta med seg inn i samarbeidet pa en barnevernsinstitusjon og kan styrke relasjonen

mellom sosialarbeider og ungdom. (FO, 2020, s. 5)

Til tross for dette er ikke alle enige i at ungdommers rettigheter bare har en positiv
innvirkning pé samarbeidet mellom sosialarbeider og ungdommen pé en
barnevernsinstitusjon. I artikkelen til Reine som ved flere anledninger er trukket frem som
kritisk til medvirkning og praksisen rundt ungdommer rettigheter, kommer det ogsé frem at
disse rettighetene setter ulike grenser for arbeidet til sosialarbeiderne. Om ungdommene blir
gitt ulike begrensinger basert pa rettigheter som skal sikre deres trygghet fremfor medvirkning
kan det vere utfordrende & forsta for ungdommene. En sosialarbeider mé samtidig som den er
apen og likeverdig vere tydelig og sette grenser slik at ungdommene far sine behov dekket.
Men en tydelig voksen som retter grenser er ikke alltid like populart og kan skape konflikter
og utfordringer innenfor samarbeidet mellom ungdommen og sosialarbeideren. (Reine, 2017,
s. 29). Som vi sa i artikkelen «Hva muliggjer godt institusjonsarbeid?» oppfatter ungdommen
pa barnevernsinstitusjoner ofte rutiner som begrensende og lite fleksible, og reglene oppleves
som for strenge. Noe som ogsa kan skape konflikter og et mindre godt samarbeid mellom

partene. (Store, Backe-Hansen & Levgren, 2017, s.173). Dette viser at ungdommens
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rettigheter ikke alltid forer til et godt samarbeid mellom sosialarbeider og ungdommen. Men i

mange tilfeller vil disse rettigheten apne for en god dialog og et godt samarbeid.

En sentral del av samarbeidet mellom ungdom og sosialarbeider pa en barnevernsinstitusjon
er maktforholdet. Skal den voksne vere tydelig og streng, eller raus og lett pavirkelig?
Gjennom oppgavens teori kommer det frem at det er et asymmetrisk maktforhold mellom
sosialarbeider og ungdommen pé en barnevernsinstitusjon. Dette gjor at samarbeidet mellom
partene baerer preg av at makten ligger som sosialarbeideren. (Helgesen, 2017, s. 384). 1
artikkelen til Sommerfeldt presenteres viktigheten av & inkludere ungdommene i avgjorelser
som skal tar pa barnevernsinstitusjonen. Ungdommene er ekserpert i eget liv og ettersom alle
ungdommer er ulike vil det vare viktig for sosialarbeideren a skape et godt samarbeid til tross
for maktforholdet mellom parten. (Sommerfeldt, 2019, s. 182). Videre komme det ogsé frem i
artikkelen at ungdommers rettigheter og det juridiske rammeverket tydeliggjor

handlingsrommet béde for sosialarbeideren og for ungdommene. (Sommerfeldt, 2019, s. 184).

Det kan veare sentralt & tydeliggjore dette handlingsrommet for & skape forstielse rundt
avgjerelser og utforelsen av arbeidsoppgavene pa barnevernsinstitusjonen. I motsetning til
Sommerfeldt skriver Reine i sin artikkel at informantene utrykker at sosialarbeideren ma sette
tydelige og klare grenser, ettersom ungdommene ikke er i stand til & forsta egne behov.
(Reine, 2017, s. 28). Et asymmetrisk maktforhold kan skape en avmaktsfelelse for den parten
hvor makten ikke ligger. I dette maktforholdet vil det vaere ungdommen. Dette kan fa
konsekvenser for vedkommens psykiske helse. (Helgesen, 2017, s. 384). Samarbeidet mellom
sosialarbeider og ungdommen pa en barnevernsinstitusjon vil gi en skeiv fordeling av makt
nettopp fordi sosialarbeideren har mer makt enn ungdommen, dette er for a skape trygge
rammer og en stabil hverdag for ungdommen. Samtidig som det er viktig at ungdommene
forstar maktforholdet og hvorfor de voksene i enkelte situasjoner tar den endelige avgjorelsen,
er det viktig at sosialarbeideren ikke misbruker makten og tar ungdommene med pé prosessen

og gir de mulighet til & utrykke sine tanker og meninger.

Side 34 av 40



Kandidatnummer: 3061

7 Avslutning:

7.1 Oppsummering

Ungdoms rett til medvirkning er en sentral del av sosialt arbeid som fagfelt og kommer til
utrygg i bade lovgivning og de yrkesetiske prinsippene og verdiene. Sosialt arbeid handler om
a hjelpe personer i utfordrende livssituasjoner noe som aktualiserer oppgavens
problemstilling. I denne oppgaven valgte jeg & problematisere hvordan ungdommens rett til
medvirkning blir ivaretatt pa en barnevernsinstitusjon, og hvordan dette pavirket samarbeidet
mellom sosialarbeider og ungdommen pa barnevernsinstitusjonen. Oppgaven er basert pa en
kvalitativ litteraturstudie hvor medvirkning og relasjoner var sekeord som gikk igjen. Ulik
teori og perspektiver som har sosialfaglig relevans er ogsa med pa a styrke funnene i artiklene

og diskutere problemstillingen.

Forskningen jeg viser til gjennom oppgaven har mange ulikheter, men ogsé noen likheter.
Artiklene utrykker viktigheten av ungdommens rett til medvirkning, men utrykker ogsa med
ulik begrunnelse at det er et forbedringspotensial og at ungdommens rettigheter ikke alltid
fungerer like godt i praksis som i teori. Artiklene peker ogsa pé at det har vert positive
endringer innenfor barn og unges rett til medvirkning de siste arene. Og at denne rettigheten
oker trivselen pa barnevernsinstitusjonen blant ungdommene. Det kommer ogsa frem i
litteraturstudiet at ungdoms rett til medvirkning &pner for et bedre samarbeid og en &pen

dialog mellom ungdom og sosialarbeider.

Oppgaven har vist at barn og unge har fitt flere rettigheter og deres mening har fatt sterre
betydning de senere drene. Gjennom lovgivning og teori kommer det frem at ungdommene pa
barnevernsinstitusjoner skal bli lyttet til og at deres mening har betydning. Disse
ungdommene har ofte sammensatte helseutfordringer og det vil derfor vere ekstra viktig for
de ansatte a skape en trygg og apen relasjon, og vise ungdommen at deres meninger blir lyttet
til. Nar en avgjerelse skal tas vil ungdommens alder og modenhet avgjere hvilken betydning
deres mening vil ha. Dette er med pa & sikre at avgjerelser som blir tatt er til barnets beste, og

at rettighetene til ungdommene blir ivaretatt.
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7.2 Konklusjon

Avslutningsvis mener jeg at ungdoms rett til a bli hert er en vesentlig del av livet pd en
barnevernsinstitusjon. Dette er en rettighet de ansatte mé ivareta pa en god mate. Det er viktig
at de ansatte ser ungdommene, onsker a forsta, og deler egne erfaringer og synspunkter
samtidig som de lar ungdommene ta avgjerelser pa egenhand og forsta konsekvensene av sine
handlinger. Blir ungdommenes mening hert og tatt hensyn til mener jeg at muligheten for en
god og apen dialog mellom partene er storre og samarbeidet vil bli bedre. Samtidig mener jeg
at alle er ulike, og man derfor mé vere tilpasningsdyktig og forsta at samarbeidet vil utfores

pa ulike méter mellom ulike mennesker.

Gjennom dette litteraturstudiet ser jeg at ungdoms rett til medvirkning ikke fungerer like godt
1 praksis som lovverket og teori tilsier. Medvirkning viser seg & vaere en viktig faktor for
trivsel pa barnevernsinstitusjonen og er med pé a bedre samarbeidet mellom sosialarbeider og
ungdom. A vare bevist pa virkemidler og inkludering i arbeidet med ungdom kan gjore store
forskjeller innen endringsarbeid. Ivaretakelse av ungdommens rett til medvirkning er viktig
for videre utvikling og mestring i hverdagslige situasjoner ungdommen befinner seg i.
Sosialarbeideren ma derfor vere bevist pa hvordan denne rettigheten blir ivaretatt. Gjennom
medvirkning blir ungdommen mer bevist pa egne ensker, og lerer 4 ta ansvar for eget liv og

egne avgjorelser.

7.3 Videre forskning:

Barn og unges rett til medvirkning star sentralt i arbeider pd en barnevernsinstitusjon i dag.
Det er allerede gjort fler undersekelser innen dette fagfeltet. Likevel kunne det vert interessant
a sett nermere pa utferelsen av en pen og trygg dialog, og hvordan man som sosialarbeider
skal motivere og veilede ungdommen til & ta gode avgjerelser som styrker deres livssituasjon

og skaper mestringsfolelse hos den enkelte.
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